Mejora en la gestion del
tiempo y productividad
de la fuerza comercial

Objetivo general: al concluir el taller, las
personas asistentes contardn con
herramientas aplicables a su trabajo para
mejorar la gestiobn del tiempo vy la
productividad.

Objetivos especificos:

e Entender la dindmica de laboral (dificultades,
incertidumbres, y riesgos). Ver mitos vy
realidades.

e Tomar accidn que evite los ladrones de
tiempo.

e Contribuir al andlisis reflexivo del rol del
asesorf/a y del lider/esa inmediato/a que
conlleven a tomar caminos para tener alto
rendimiento.

* Readlizar recomendaciones para que los
equipos de promocidn y venta quieran
permanecer en la institucion.

Modalidad: en linea a través de Zoom

$3,000.00
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(2,5 horas por dia)
de qgosto Horario: 10:00 a 12:30,

hora del centro de México

Dirigido a: fuerza comercial y supervisores.

Temario:

1.¢Por qué tenemos bajos rendimientos?

2.El rol individual, colectivo y el rol del lider
inmediato

3.¢COMOo empezamos a crear equipos de
alto rendimiento?

4.:.Qué hacemos para retener al talento y
evitar la rotaciéon?

5.¢Qué hacer cuando el entorno no ayuda?

Experto:

Radl Vaca Justiniano,
licenciado en ingenieria
comercial y especialista
en educacion superior.



Semblanza

Radl Vaca Justiniano es un profesional con mds de 24 anos de
experiencia en el sector financiero. Ho desempefado puestos de
direccion y gestidon de negocios en diferentes bancos de Bolivia. Tiene
una fuerte conviccién en la formacién y desarrollo del personal.




